FYLGIA I VASAT f

VERKSAMHETSPLAN fér ar 2022

1. ALLMANT

1.1 Grundlaggande uppdrag

Foreningen Fylgia i Vasa rf har som ideellt syfte att framja aldringsvard och forbéttra aldringars fysiska,
psykiska och sociala omstandigheter (stadgarna § 2). Féreningen skall uppratthalla hem och servicehus
for svensksprakiga aldringar (83). Till medlemmar kan antas svensksprakiga personer intresserade av
foreningens syfte och verksamhet (84). Foreningens beslutanderatt utdvas vid foreningsmoten(85).
Inkommande ar &r foreningens 132:dra verksamhetsar.

1.2 Inkommande verksamhetsar

Malsattningen for ar 2022 &r att fortsatt uppratthalla och utveckla savél det privata serviceboendet
Fylgiahemmet som de effektiverade serviceboendena Hanna- och Linneahemmen, uttkat med ett
serviceboende for klienter med somatiska sjukdomar, Juliushemmet. Verksamheterna ska grunda sig pa
Fylgias verksamhetsidé: "Att erbjuda ett tryggt boende i stimulerande och hemlik miljé med anpassad
service och vard utgaende fran de boendes individuella resurser och behov. ”

Att pandemiaren 2020 och 2021 varit tunga och kravande for alla parter behover inte framhallas.
Verksamheten for 2022 kommer med stor sannolikhet att fortsatt préglas av restriktioner och
bestammelser beroende pa hur pandemilaget utvecklas. Beslut om ytterligare vaccinationsomgangar ar
under planering. Hemmets ledning féljer samma rekommendationer som staden i 6vrigt.

Overgéngen till Osterbottens valfardsomrade vacker beréttigade frégor och funderingar. For de
avdelningar pa hemmet som ar upphandlade av staden blir det mahanda under inkommande ar annu inga
patagliga forandringar. Vad som hander ar 2023 nér den statliga vardreformen trader i kraft &r ovisst.

For privata Fylgiahemmets del &r styrelsens ambition och malsattning entydig och vi hoppas och tror att
den aven delas av foreningens medlemmar: Att det for langliga tider framéver kommer att finnas behov,
efterfragan och intresse for aldre att vélja ett valrenommerat privat serviceboende framom att bo hemma
under otrygga omstandigheter eller bli placerade dar det rakar finnas ledigt utrymme. Samtidigt far vi
lov att acceptera att alderns host for flertalet av oss kommer att vara ett kravande skede i livet pa manga
sétt, inte minst ur ekonomisk synvinkel, oberoende av alternativ.

1.3 Ekonomiska utmaningar for férening och verksamhet

Handhavandet och skotseln av fastigheten pa Skolhusgatan 34 &r foreningens storsta och mest
kostnadskravande atagande. Foreningen har under de senaste atta aren satsat stora resurser pa att
renovera och fornya fastigheten till ett skick som motsvarar dagen krav. | nulaget hyser vi férhoppningar
om att det tyngsta atgarderna ar slutférda. For ar 2022 finns det behov av fornyelse av koksutrustning
och inkdp av nya sjukhusséangar for Julius-hemmet. Tradgarden kraver arlig skotsel och fornyelse.

Laneskotseln for de sa kallade langa lanen hade i december 2021 natt amorteringsfasen med
medel ur foreningens fond. Amorteringarna kommer enligt nuvarande plan att stracka sig in pa
2030-talet, vilket kraver en langsiktig och ansvarsfull ekonomiplanering, inte utan bekymmer.
Aktielagenhetsinnehavet har decimerats under de senaste aren for att bland annat tacka ett par ovantade
kostnadskravande fastighetsatgarder, for laneskotsel, men ocksa for att tdcka underskott i verksamheten.
Innehavet ger inkomster, men kraver samtidigt kontinuerliga atgarder. Det bor i sammanhanget
podngteras att merparten av lagenhetsinnehavet utgor siakerhet for lanen, vilket gor att rorelsefriheten i
det h&nseendet &r begransad. Placeringsinnehavet har ddremot gett god avkastning.



Hyresnivan pa de olika avdelningarna har av havd varit formanlig, i enlighet med den stravan som
genomsyrat Fylgia-idén i alla tider. Det hér innebér att foreningen arligen subventionerat boendehyrorna
pa ett betydande satt. Det kommer att bli nddvandigt att hoja hyrorna pa den privata sidan inkommande
ar, om an forsiktigt enligt index. Pa de effektiverade boendena &r hyran faststalld i géllande
upphandlingskontrakt pa en mer realistisk, fortfarande formanlig niva, men en indexjustering kommer
det ocksa har att bli fraga om.

Vart ar att samtidigt minnas att foreningen star for kostnaderna for alla 6vriga utrymmen i fastigheten,
fran kallare till vaning 6, vilket sammantaget gor fastigheten till en tung utgiftspost pa arsbasis. Hoga
krav stalls pd sakerhets- och kommunikationssystem i dylik verksamhet férutom sedvanliga
fastighetskostnader.

Vardavgifterna pa Fylgiahemmet har legat pa samma niva alltsedan mars 2020. | och med att stadens
stod drogs bort i januari samma ar blev det tvunget att hoja avgifterna, men héjningen borde de facto
varit annu hogre. Det har betyder att féreningen har tvingats tacka upp underskottet, vilket inte &r hallbart
i langden. Avgifterna maste darfor hojas, inte bara pa grund av en for lag avgiftsniva, utan ocksa med
tanke pa den allménna kostnadsutvecklingen och for behovet att anstélla tillaggspersonal for alltmer
vardkravande klienter. For de boende som redan bor pa hemmet kommer den foreslagna hajningen fran
1.2 2022 att folja indexnivan, d v s en moderat héjning om 3 %. Nya tariffer for nyinflyttade togs enligt
styrelsens forslag i bruk fran 1.11 2021.

2. VERKSAMHETEN

2.1 Ledning, administration och personal

Verksamhetens leds av Peter Guss, vars anhallan om andrad yrkesbeteckning fran forestandare till
verksamhetschef godkandes av styrelsen att galla fran och med 1.11 2021. Verksamhetschefens
uppgifts- och ansvarsbeskrivning har darmed preciserats, jdmte l6netilldgg. Preciseringarna tillfogas
géllande anstallningsavtal.

Ekonomisekreterare Therese Nyberg handhar saval verksamhetens som foreningens rakenskaper. Bagge
deltar i styrelsemdtena som foredragande.

Fylgiahemmet och Juliushemmet leds av ansvarig sjukskotare Ann-Kristin Vestlund medan
effektiverade serviceboendena Hanna -och Linneahemmen leds av ansvarig sjukskotare Pia Langbacka.
Koket leds av husmor Marina Lind. Personalstyrkan uppgar till drygt 50 personer med Kkorttidsvikarier
inberdknade.

2.2 Boendeenheterna
2.2.1. Mal for verksamheten

e att uppratthalla en kvalitativt god vard- och servicestandard utgéende fran de boendes
individuella behov
att varden baseras pa ett rehabiliterande arbetssétt enligt de boendes forutsattningar

e att anordna regelbundet aterkommande anhérigtraffar
att uppratthalla och utveckla personalens kunskaper och fardigheter genom
intern och extern utbildning (minst tre dagar per ar och anstalld)

e att stdja och befrdmja de anstalldas hélsa och vélbefinnande enligt
verksamhetsplan for utvecklande av arbetshalsan i samarbete med
forsakringsbolaget Fennia/Elo och TT Botnia foretagshalsovard

o att fortsatt utveckla samarbetet med utbildningssektorn inom vard och omsorg

o att fortsatta samarbetet med minnesstodsféreningen Férgatmigej



2.2.2 Personal

For att kunna forverkliga Fylgias malsattning behdvs kunnig och engagerad personal, dimensionerad i
forhallande till de boendes vard- och servicebehov enligt bestammelserna. Vasa stad och
regionforvaltningsverket har i samband med arliga auditeringar och utvérderingar uttryckt
tillfredstallelse Gver Fylgias goda vardkvalitet, vilket uppmuntrar till fortsatta anstrangningar.

Med hogre alder 6kar de boendes vard- och servicebehov, vilket i sin tur kraver forandrade rutiner och
arbetsinsatser fran personalens sida. Fylgias personal har engagemang och kunnande &ven géllande vard
i livets slutskede forutsatt att den boende inte & i behov av specialsjukvard eller langvarig
baddavdelningsvard. Ledning och personal har &ven stallt sig valvilliga till utvecklandet av nya
verksamhetsformer. Bristen pa arbetskraft inom vardsektorn och sarskilt inom aldreomsorgen ger dock
anledning till oro och paverkar rekryteringen.

Som trovardig arbetsgivare ar det av storsta vikt att mana om personalen, visa uppskattning och
uppmuntra. Styrelsen kommer darfor att i samrad med ledning och arbetarskydd gora en Gversyn och
uppdatering av nuvarande bel6nings -och formanssystem. Aven uppvaktningsstadgan ska ses over.

2.2.3 Hemmets avdelningar

* Fylgiahemmet: Serviceboende med plats for 37 personer, dock sa att antalet platser decimeras i takt
med att staden tar i bruk optionen for Julius-hemmet, se nedan. Detta sker enligt en tidtabell som tryggar
boenderatten for dem som redan bor pa hemmet.

2.2.2 Hanna- och Linneahemmen

* Hanna- och Linneahemmen: Effektiverat serviceboende med 12 platser per hem, upphandlade av Vasa
stad.

2.2.3 Juliushemmet

* Juliushemmet: Effektiverat serviceboende med 14 platser for boende med somatiska sjukdomar, en ny
avdelning under vardande i enlighet med upphandlingsavtal med staden. Platserna pa Juliushemmet tas
i bruk, enligt avtal senast 1.6.2022 eller tidigare, enligt 6verenskommelse.

2.3 Ovriga verksamheter

2.3.1 Sysselsattande verksamhet pa hemmet

Foreningen erholl for ar 2021 bidrag fran Stiftelsen Brummerska Hemmet for pilotprojektet ”Mening i
vardagen” i form av aktivitetshojande atgarder for hemmets samtliga boende i rehabiliterande syfte.
Minnesstodforeningen Forgatmigej handhade verksamheten som kdptjanst. De boende gavs mojlighet
till sysselsattnings-och hobbyverksamheter, gymnastik och sang, sarskilt viktigt med tanke pa
pandemirestriktionerna.

Foreningen har anhallit om bidrag for motsvarande verksamhet aven for ar 2022, utokat med
promenadséllskap och utevistelser. Om pengar beviljas &r minnestddforeningen villig att fortsattningsvis
ata sig verksamheten som koptjanst.

Som en ytterligare utvidgning av projektet planeras ett matkulturprojekt ”Kokets goda ”, dar de boende
ska ges majlighet att aktivt delta i forverkligandet av olika temamaltider, alltifrdn mat fran forr,
oOsterbottniska specialiteter, gront och gott, till mat fran andra kulturer och det som &r populéart i dag.
Awven det estetiska kring maltiderna skulle ges en framtradande roll. Inbjudna kockar kunde, férutom
hemmets egen duktiga personal, tjdna som handledare och inspiratérer.

Under aret kommer dven andra bidrag att ansokas med inriktning pa aktiviteter for de boende. Medel ur
den insamling som 6ppnades ar 2020 for de boendes bésta mojliggor ocksa koptjanster av sysselsattande
karaktar.

2.3.2 Utomstaende verksamheter

I Oasen i kallarvaningen finns tillgang till fysioterapi, massage, fot- och harvard. Foretagarna
fysioterapeut Anders Nygard, fotvardare Janette Kvist och frisorska Lovisa Nordlund-Ostberg har
privata mottagningar i Oasen, vilka betjanar saval hemmets boende och personal som utomstaende.
Foreningen har under senare ar via gavosedlar uppmuntrat de boende att anvanda tjansterna.



Stadens rehabilitering av krigsveteraner och lottor fortsétter under ar 2022 under ledning av Anders
Nygard.

Minnesstodforeningen Forgatmigej hyr utrymme pa vaning 6 for sin verksamhet. Samarbetet med
foreningen sker i huvudsak som koptjanster, men dven genom att minnesstodféreningen anlitar koket
pa Fylgia for sin maltidsverksamhet.

3. FORENINGEN

3.1 Foreningsverksamheten

Enligt stadgarna bestar styrelsen av ordforande och fyra styrelsemedlemmar samt tva suppleanter, som
regelbundet deltar i styrelsens sammantréden. Styrelsen lyfter métesarvode enligt budgetférslag.
Styrelsen bitrader och stoder hemmets ledning &ven i den operativa verksamheten; en uppgift som kréaver
styrelsemedlemmarnas engagemang aven utanfor ordinarie styrelseverksamhet.

3.2 Medlemmar

Foreningen har for nédrvarande 254 medlemmar. Medlemmarna betalar en av hdstmotet faststélld
medlemsavgift. Styrelsen foreslar for hostmotet 2021 en hojning av medlemsavgiften fran 20 euro till
25 euro. Motiveringen for héjningsforslaget ar att tryck-och portokostnader stigit liksom kosthaderna
for arrangemangen kring medlemsmotena. Medlemmarna uppmuntras varva nya medlemmar.
Medlemsbrev och kallelser utgar till medlemmarna som postbrev eller som e-post, for medlemmar som
valt det alternativet. Puffar sétts in i Vasabladet under ”Pa gang”.

3.3 Medlemsméten

Enligt gallande stadgar halls ett egentligt foreningsméte pa varen och ett pa hosten. Varmétet behandlar
bokslut och verksamhetsberattelse for foregaende ar. Hostmotet faststaller verksamhetsplan och
budgetforslag samt forslag till medlemsavgift. Hostmotet valjer ordférande vartannat ar samt val av
styrelsemedlemmar som avgar eller &r i tur att avga. Revisor och revisorsersattare valjs vartannat ar.
Om medlem 6nskar att ett arende behandlas pa foreningsmote bor detta skriftligen meddelas styrelsen
minst 30 dagar fore motet.

3.4. Annan foreningsverksamhet
Forhoppningen infor verksamhetsaret 2022 ar att igen kunna ateruppta mandagstraffarna liksom
basarverksamheten. Vi far dock lov att avvakta pandemissituationen och aterkomma i januari med en
lagesrapport i varens medlemsbrev.

Den ordinarie medlemsverksamheten byggs pa féljande koncept:

e mandagsmoten helgfria mandagar under var- och hosttermin

o programtillfallen for boende och medlemmar aterkommande under terminerna

o hdglasningsstunden Laslyckan for de boende varje vecka under terminerna (verksamheten upptogs
igen i september 2021)
biblioteksverksamhet

e under ledning av mandagsgruppens damer arbetar foreningens medlemmar framst for pask- och
julbasarerna, tyvarr inhiberade senaste tva aren

e Overnattningsrummet pa vaning 6 finns tillgangligt for anhoriga, personal och medlemmar till
sjalvkostnadspris

Sammanfattningsvis: Malet for Fylgia under det kommande verksamhetsaret 2022 féljer som
tidigare den devis foreningens instiftare, fru kommerseradinnan Hanna Schauman praglade:
YFramdt, allt vidare framdt”

Vasa den 15 november 2021
Benita Kavander, ordforande Christina Lindeman, sekreterare







