Fylgia i Vasa rf

VERKSAMHETSBERATTELSE FOR FYLGIA | VASA r f AR 2022

1. Inledning

Foreningen Fylgia i Vasa r f har som syfte att utan vinstmotiv framja aldringsvard och forbéattra
aldringarnas fysiska, psykiska och sociala omstandigheter. Foreningen ska uppratthalla hem och
servicehus for svensksprakiga aldringar samt producera vard, stod, rehabilitering och
fritidssysselsattningar for de boende. Inom foreningen arrangeras dven frivilligverksamhet.
Verksamhetsaret 2022 var foreningens 132:sta.

Awven &r 2022 kom att fortsatt praglas av coronapandemin. Aret inleddes med att b&de boende och
personal smittades av coronaviruset. Personalen arbetade i tunga skift med befintlig personal.
Ledningens och personalens anstrangningar kan inte nog varderas. Smittoléget lade sig efter en tid
for att sedan ater forvarras i slutet av aret. Restriktionerna kvarstod under hela aret. Tva
vaccinationsomgangar genomfordes under aret.

Bevakningen av Fylgias stallning inom nyetablerade Osterbottens valfardsomrade kom att bli en
av verksamhetsarets viktigaste fragor. Tony Pellfolk, verksamhetsomradesdirektor for hem- och
boendeservice, 6verskdtare Marjatta Koskela och Riikka Saari, t f koordinerade serviceférman,
besokte pa styrelsens och ledningens inbjudan hemmet i mars. Upphandlingsavtalet som i
december 2020 slutits med Vasa stad och numera Gverfort till Osterbottens valfardsomrade
diskuterades liksom dven privata Fylgiahemmets stéllning.

Under hosten fortsatte diskussionerna med fornyad intensitet. Férhandlingar med saval tjansteman
som politiker inom vélfardsomradet gav goda, avgorande resultat, vilka kommer att visa sig in pa
det nya aret 2023.

Foreningens ekonomiska ataganden paverkades av den allmanna forsamringen inom
samhéllsekonomin. Det skarpta ranteldget gav anledning till mycken oro liksom utfallet pa
placeringsmarknaden. De skenande kostnaderna for fastighet och verksamhet, som Okade
personalkostnader, hdjningen av el- och matpriser samt évriga omkostnader, var standigt framme
for diskussion och dvervaganden.

Foreningsmotet i november 2022 godkénde ett nytt reglemente for féreningens fond. Det har lange
funnits behov av en uppdatering i en del punkter av det forra reglementet fran 1999. Reglementet
utgor rattesnoret av anvandningen av foreningens tillgangar. Fonden forvaltas av foreningens
styrelse.

2. Styrelse, arbetarskydd och revisor

Styrelsen hade under ar 2022 foljande sammansattning:

Benita Kavander, ordférande, Anneli Dahlbéck viceordfdérande, Lars Lonnblad, ekonom, Christina
Lindeman, sekreterare, Birgitta Stromman, arbetarskyddschef, Gunilla Hassel, suppleant, Inger
Risku, suppleant.

Styrelsen sammantrédde till tio protokollférda méten. For att minimera personkontakterna under
radande omstandigheter skedde en del éverlaggningar och en viss beslutsgang éven via e-post.



Enskilda styrelsemedlemmar hade separata uppgifter i bland annat ekonomiska arenden, i &renden i
anslutning till den operativa verksamheten och inom mandagsverksamheten.

Arbetarskyddet hade foljande sammansattning:

Birgitta Stromman, styrelsens representant, tillika arbetarskyddschef, Goran Nyroos,
arbetarskyddsombud och representant for Hannahemmet, Marjut Mandell for Linneahemmet,
Catarina Lundberg for Fylgiahemmet, Benjamin Achrén for kokspersonalen.

Revisorer: Anders Bjork, CGR onskade lamna uppdraget som revisor varen 2022, ett uppdrag han
ansvarsfullt och engagerat innehaft under manga ar. Varmotet i april valde som t f revisor
ekonomiemagister Kristian Berg, CGR, Ernst & Young. Pa hostmotet i november valdes Kristian
Berg till ordinarie revisor, samtidigt som Christoffer Granholm CGR, Ernst & Young, valdes till
revisorsersattare.

3. Centrala fragor for styrelsearbetet under verksamhetsaret

Handhavandet och skotseln av fastigheten pa Skolhusgatan 34 ar foreningens storsta och mest
kostnadskravande atagande. Foreningen har under de senaste aren satsat stora resurser pa att
renovera och fornya fastigheten till ett skick som motsvarar dagen krav. Ny kdksutrustning, inkdp
av nya sjukhussangar for Juliushemmet, utetradgardens ans och skotsel samt inredning i
vintertradgarden var bland annat atgarder under verksamhetsaret 2022,

Laneskotseln har natt amorteringsfasen med medel ur foreningens fond. Amorteringarna kommer
enligt nuvarande plan att stracka sig in pa 2030-talet, vilket kraver en langsiktig och ansvarsfull
ekonomiplanering, inte utan bekymmer med tanke pa det skérpta rantelaget och den ekonomiska
utvecklingen 6verlag. Aktielagenhetsinnehavet har decimerats under de senaste aren for att bland
annat tacka ett par ovantade kostnadskravande fastighetsatgarder, for laneskotsel, men ocksa for
att tdcka underskott i verksamheten. Innehavet ger inkomster, men kraver samtidigt kontinuerliga
atgarder. Det bor i sammanhanget poéngteras att en del av lagenhetsinnehavet utgor sakerhet for
lanen, vilket gor att rorelsefriheten i det hanseendet ar begransad.

Hyresnivan pa hemmets olika avdelningar har av havd varit formanlig, i enlighet med den stravan
som genomsyrat Fylgia-idén i alla tider. Det har innebar att féreningen arligen subventionerar
boendehyrorna, vilket i langden blir alltmer ohallbart. Under aret héjdes hyrorna enligt index, men
motsvarar anda inte inflationsstegringen. Vart att notera &r att foreningen star for kostnaderna for
alla 6vriga utrymmen i fastigheten, fran kallare till vaning 6, vilket sasmmantaget gor fastigheten
till en tung utgiftspost pa arsbasis. Hoga krav stélls pa sakerhets- och kommunikationssystem i
dylik verksamhet forutom sedvanliga fastighetskostnader. Mat- och grundavgiften for boende pa
privata Fylgiahemmet hojdes i augusti. Avgifterna for boende pa de effektiverade avdelningarna
géllde enligt avtal.

4. Verksamheter for Fylgias malgrupp

Fylgia omfattade foljande verksamhetsenheter ar 2022:

Fylgiahemmet, serviceboende, med 31 platser och Hanna- Linneahemmen och Juliushemmet,
effektiverat serviceboende, med 30 platser.

Pandemin utgjorde under aret en fortsatt tung och kravande period for saval boende som personal
och ledning. Fylgia uppeholl ett beredskapslager i form av skyddsutrustning ifall det varsta skulle
ske: att smittan skulle komma in pa hemmet. Den dagliga hygienen kréavde tillaggsarbete for
stadpersonalen och skyddsutrustningen blev kostsam. Valfardsomradet beviljade ett ekonomiskt
stod for kostnader som relaterades till pandemin.



Rekommendationen att ha bestk av endast nagra besokare at gangen minimerade dock
smittspridningsrisken avsevart. Gemensamma storre anhorigtraffar kunde inte hallas under aret pa
grund av pandemin. Kontakten med anhdériga upprattholls i stéllet via personliga enskilda traffar
eller per telefon. Under aret var de effektiverade platserna vél fyllda och samarbetet med
valfardsomradet var smidigt. Utover den dagliga varden och servicen, fick de boende service i form
av lakarbesok via lakarforetaget Terveystalo, medicininkdp och pasdosering fran apoteket
Minimani, blodprovstagningar samt vard- och rehabiliteringsinsatser i Oasen.

Viktiga stodverksamheter utgjorde de privata foretagarna vid aktivitetscentret Oasen. Fotvardare
Janette Kvist och frisor Lovisa Nordlund-Ostberg betjanade de boende i Oasen. Pa centret erbjods
aven fysioterapi, massage och gymnastik. Fysioterapiverksamheten skottes via kop av tjénster av
fysioterapeut Anders Nygard. Till hans verksamhetsomrade hor dven ansvar for rehabilitering av
Vasa stads krigsveteraner och lottor.

Samarbetet med Minnesstddsforeningen FoOrgatmigej i Vasa fortsatte. Foreningen ordnade
“aktiveringstimmar” pa Hanna- och Linnea-hemmen varannan vecka. Dessutom holl féreningens
personal gymnastiktimmar med beaktande av pandemins restriktioner. | samarbete med Vasa
svenska forsamling brukar andakter anordnas var tredje onsdag pa alla hemmen enskilt under var-
och hostterminerna och en gang per manad under sommaren. Andakterna anpassades efter
pandemiléget.

Under tio sommarveckor anstallde Fylgia sex praktikanter med uppgift att finnas till fér de boende,
umgas och fungera som séllskap ute i tradgarden. For andamalet erholl féreningen understod av
Medicinska stiftelsen i Vasa och Roda Korset. Upptradanden av gastande sangare i tradgarden
under sommarmanaderna var omtyckt bland de boende.

5. Verksambhetsfilosofi, administration och personal

Malet for Fylgias verksamhet var som tidigare att erbjuda de boende en trygg och innehallsrik
tillvaro i stimulerande och hemtrevlig milj6 med omvardnad och service utifran den enskilda
manniskans behov. Hemmets omsorgsfilosofi, att ta fasta p bemotande, vard, omsorg, aktivering
och sysselsattning i en trygg miljo, kvarstod. For att kunna forverkliga denna malsattning behovs
utbildad, mangsidig och engagerad personal. Fylgia hade under ar 2022 en stabil kar av kunnig
personal och dven forhallandevis god tillgang till vikarie- och semestererséttare.

Fylgias verksamhet under ar 2022 leddes av verksamhetschef Peter Guss, magister i
halsovetenskaper och ledare i social- och halsovard.

I ledningsgruppen ingick forutom verksamhetschefen:

Therese Nyberg, tradenom, ekonomisekreterare

Ann-Kristin Vestlund, halsovardare, ansvarig for serviceboendet Fylgiahemmet och Juliushemmet
Pia Langbacka, sjukskoétare, ansvarig for effektiverat serviceboende pa Hanna- och Linneahemmen
Marina Lind, husmor, ansvarig for koksfunktionerna

Vid arsskiftet 2021-2022 uppgick antalet anstallda pa befattning till 37 personer. Da tillfalligt
anstallda (vikarier) inrdknades uppgick antalet aviénade per manad till ett femtiotal personer.
Storsta delen av de anstallda utgjordes av vardpersonal (sjukskétare och narvardare). Vardpersonal
fanns tillganglig dygnet runt. Fylgia tar hand om de boende till livets slut eller tills de &r i behov
av langvarig permanent intensivvard.



Personalens fortbildning ordnades bl.a. genom kurser pa Vasa Centralsjukhus och Folkhalsan.
LOVE = likemedelsutbildning ges regelbundet till samtliga vardare. Aven utbildningarna
paverkades av den radande pandemin. Utbildningarna ordandes stéllvis virtuellt pa grund av att
man inte kunde samlas i stora grupper. | halsobeframjande syfte hade personalen tillgang till ePassi.
Som tack for personalens insatser, inte minst med tanke pa de kravande pandemiomstandigheterna,
gav foreningen saval en sommar- som julgava till samtliga anstallda.

Verksamhetsarets totala utgifter for Fylgiahemmet var 811 214 €. Av dessa utgjorde
personalkostnaderna 82,8 %. For Hanna- och Linneahemmen samt Juliushemmet var de totala
utgifterna 1 261 154 € varav personalkostnaderna utgjorde 88,3 %.

6. Samarbete

Foreningen ar medlem i Centralférbundet for de gamlas val, som star till tjanst med rad och
anvisningar vid behov samt ordnar utbildningsdagar. Dartill ar Fylgia medlem i Avainta
Arbetsgivarna r f, som star till tjanst med radgivning och sakkunskap i kollektivavtals- och
anstallningsfragor. Foreningen ar d&ven medlem i Osterbottens handelskammare.

Fylgia har fortgéepde samarbete i form av praktikplatser och laroavtal for vardare med
Yrkesakademin i Osterbotten, Yrkeshdgskolan Novia (inlarning i arbetet/yrkesprov) och Vamia
samt fortsatt samarbete med Minnesstodféreningen Forgatmige;.

7. Foreningsverksamhet

Medlemmar:

Vid drets slut hade foreningen 249 medlemmar. Medlemsavgiften var 25 €. Medlemsbrev
skickades till medlemmarna infér medlemsmotena, dels som kallelse, dels som lagesuppdatering
och information.

Kommitteer

Bibliotekskommittén: Gunilla Borgar och Stina Riska.

Hoglasningsgruppen “Laslyckan”: Gunilla Borgar, Helena Lindqgvist, Inger Risku, Ann-Mari
Kallio och Stina Riska. Laslyckan kunde inledas i februari 2022 till mangas gladje.

Mandagsverksamheten kom sporadiskt i gang under aret. Basarer och andra frivilligaktiviteter
kunde inte ordnas, men i stallet arrangerade mandagsdamerna ett uppskattat lotteri i samband med
hostmotet pa Alskathemmet i november. De manga vinstpasarna inneh6ll bland annat hantverk,
presentkort, bakverk och julpynt. Huvudvinsten var som sig boér en valfylld delikatesskorg.
Dessutom saldes den traditionella Fylgia-senapen, godhetsfullt kokad av kokspersonalen. Senap
saldes ocksa hos pensionarsforeningens VIPS. Intakterna gick till gavokort at de boende. Kortet
kan bland annat anvandas i tjanster hos foretagarna i Oasen.

8. Donationer och bidrag

De frivilliga donationer och ansokta bidrag foreningen tilldelades under verksamhetsaret var som
alltid av stor betydelse for saval forening som verksamhet. Julius- och Ida Holmstréms stiftelse har
alltsedan stiftelsen 1966 upplat tomten pa Skolhusgatan 34 for det nya Fylgiahemmet varit en
aterkommande bidragsgivare. Aven detta ar erhll féreningen bidrag for kostnader i anslutning till
fastigheten.

| sammanhanget kan ndmnas att styrelsen for Holmstroms stiftelse lange haft en staende inbjudan
att besoka Fylgia, men pa grund av pandemiaren kunde besoket forverkligas forst i april 2022.
Besoket inleddes med en rundvandring pa hemmet med sarskild presentation av vaning 3 dar nya



Juliushemmet etablerats. Efter det inbjods gasterna till Augustasalen dar koket ordnat en varlig
servering, till allas uppskattning. Foreningens historia presenterades, liksom hur verksamheten &r
upplagd i dag. Efterat foljde diskussion, fragor och funderingar, inte minst kring fastighet och tomt.
Tomten dar fastigheten star ags av Holmstréms stiftelse, enligt det hyresavtal som sléts ar 1968,
att galla 99 ar framat.

Stiftelsen Brummerska Hemmet i Helsingfors gav dven 2022 bidrag for aktivitetshojande
verksamheter for de boende i samarbete med Minnesstodforeningen Forgatmigej. Medicinska
stiftelsen i Vasa, Vasa kyrkliga stiftelse samt Roda korsets svensksprakiga avdelning méjliggjorde
genom sina bidrag anstéallning av sommarjobbare. Aktiastiftelsen i VVasa gav bidrag for anskaffning
av motionscyklar. Svensk-Osterbottniska Forbundet gav bidrag for inkop av sysselsattande
materiel for de boende. Gunvor och Bo Skogmans minnesfond bidrog till att andliga sang- och
musikstunder kunde anordnas.

Elever fran Vasa 6vningsskolas grundlaggande uthildning besokte hemmet som digimentorer i den
man det gick att forverkliga pa grund av coronan. Det sérskilda insamlingskontot for rehabilitering,
rekreation och sysselsattning som tillkom i samband med Fylgiahemmets 50-ars jubileum 2019
avslutades, da det visade sig att allt farre inbetalningar infl6t. Att uppratthalla kontot innebar ratt
tidskravande administration och en del kringkostnader.

9. Avslutning

De avslutningsord som skrivits i denna beréttelse for de senaste verksamhetsaren tal att repeteras.
Det gangna aret har aterigen visat pa manga styrkor inom Fylgia: Ledningens och personalens
hangivna och uppoffrande insatser och professionella sétt att hantera utmaningarna under radande
omstandigheter. De boendes och anhdrigas formaga att finna sig i och acceptera talamodsprovande,
men nodvandiga restriktioner i samband med pandemin. Féreningsmedlemmars och utomstaendes
uppmuntrande ord, hjalp och stéd, godhjartade bidragsgivares och tillskyndares valvilja samt
styrelseledamoternas formaga att axla ansvaret for de utmaningar verksamhetsaret otvivelaktigt
fort med sig.

Utsikterna for 2023 ser mer lovande ut da verksamheterna pa saval de effektiverade avdelningarna
och som pa privata Fylgiahemmet kommer att stabiliseras i och med utokat samarbete med
valfardsomradet. Forutsagbarhet och majlighet till planering pa langre sikt kan forvantas ge positiv
effekt. Daremot kvarstar de ekonomiska utmaningarna i och med 6kad personaltathet, hojda
vardarloner, fortsatt hoga fastighetskostnader samt osékerhet pa rante- och placeringsmarknaden.
I november finns det anledning till festivitas i och med hdogtidlighdllande av att féreningen
uppratthallit oavbruten aldringshemsverksamhet i 125 ar. Planerna kommer att presenteras pa
foreningens varmate i april.

Vasa april 2023

Pa styrelsens vagnar

Benita Kavander Malin Andtfolk
ordférande sekreterare



